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Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 25 stycznia 2022 r. (poz. 193)

WZOR

OSWIADCZENIE DOTYCZACE POWIERZENIA CUDZOZIEMCOWI PRACY,
0 ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91)

DECLARATION CONCERNING ENTRUSTING WORK TO A FOREIGNER
referred to in art. 9(1)(3) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners
and some other acts (Journal of Laws of 2022, item 91)

3AABA PO JOPYYEHHS THO3EMIIIO BUKOHAHHS POBOTHU
3a3HaveHay cT. 9 . 1 mn. 3 3akony Bin 17 rpyans 2021 poky «Ilpo BHeceHHsI 3MiH 10 3aKoHYy Mpo iHO3eMIIiB
Ta JesAKUX iHmmux 3aKoHiB» (3aKoHoaaBuYMil BicHHK, 2022 p., mo3. 91)

3ASBJIEHUE, KACAIOLEECS NIOPYYEHUS HHOCTPAHLY BBIIIOJIHEHUS PABOTbI
ynomsinyToe B cT. 9, ad3an 1 n. 3 3akona ot 17 nexaops 2021 r. «O6 u3menenun 3akona ' O6 mHOCTpaHUax', a TaKKe
HEKOTOPBIX Apyrux 3akoHoB» (3aKoHoOaaTebHBIN BeCTHUK 3a 2022 r., . 91)

Uwaga! Wypelnia podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.
Note! The declaration should be filled in by the entity entrusting work to a foreigner.
IIpumiTka! 3an0BHIOETHCSI CY0’€KTOM, SIKHIf JOPyYa€ BUKOHAHHS POOOTH iHO3eMUIO.
Buumanmne! 3anonHsieT Cy0beKT, NOPYYaIOIIHii HHOCTPAHIY BHINOTHEHHE PA0OTHI.

W przypadku podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy bedacego osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej o$wiadczenie wypetnia osoba dziatajaca w imieniu i na rzecz tego podmiotu.

In the case of an entity entrusting work as a legal person or organisational unit without legal personality the declaration shall be completed by a person acting in
the name and on behalf of that entity.

Slkimo cy6’exr, sIKMii TOpy4ae BUKOHAHHS POOOTH, € IOPUIMUHOIO 0c000I0 a0 opraHizallieto 6e3 cTaTycy IpUAMYHOI 0COOH, 3asBY 3aII0BHIOE 0004, 110 i€ Bi
iMeHi Ta B iHTepecax LbOro cy6’ekTa.

B cliyqae, eciin Cy6”beKTOM, TIOpYy4arolIUM BBIIIOJIHEHUE pa601‘1>1, SABJIIETCSA FOPUANYECKOE JIULO UM OPraHu3allMOHHas €AUHULA, HE SABJIAIOIIAACH FOPUINIECKUM
JINLOM, 3asIBJICHHE 3AIOJIHSIET JINLO, JHCTBYIONIEe OT HMEHH H B [OJIB3Y 9TOrO CYOBbEKTa.

Cze$¢ IV wypelnia si¢ w przypadku powierzenia cudzoziemcowi pracy przez agencj¢ pracy tymczasowej.

Part IV is to be completed in the case of entrusting work to a foreigner by a temporary employment agency.

Yacruna IV 3aM0BHIOETBCS y BUIAJIKY, SKIO BUKOHAHHS POOOTH IOPYYAETHCS IHO3EMIIIO areHIi€l0 THMYACOBOTO MPALeBIAIITYBAHHS.
Yacrs [V 3anoaHseTcst B TOM cirydae, €CJIM BBIITOJIHCHUE pa6OTBI HWHOCTPaHIy MOpYy4acT ar€HTCTBO I10 IIPEAOCTaBICHUIO BpeMeHHOﬁ paGOTBI.

Przed wypelnieniem prosze o zapoznanie sie z pouczeniem zawartym na stronie 5.

Please read the notice on page 6 before completing the declaration.

Hepeg! 3alIOBHEHHAM H[}O‘lﬂTaﬁTe DOB’HCHeHHﬂ Ha CTODiHIli 7.

Ipe:xae yem Bol 3anmoHuTe 6J1aHK 3asiBJIeHHs, MOKAJTYICTA, 0CHAKOMbTECH C Pa3bsicHeHHEM Ha cTpaHuie 8-9.

I. Dane cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktérym mowa w art. 114 ust. 1 lub art. 126 ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354, z p6Zn. zm.), w przypadku, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z
dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw: / Data of a foreigner who has been granted a
temporary residence and work permit referred to in Article 114(1) or Article 126 of the Act of 12 December 2013 on foreigners (Journal of Laws of
2021, item 2354, as amended), in the case referred to in Article 8(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other
acts: / ani mpo iHo3emuist, AIKOMY HA/IaHO 103BiJI HA THMYACOBE MPO:KUBAHHS Ta POGOTY, 3a3Ha4eHuii y cT. 114 1. 1 ago cr. 126 3akony Bin 12 rpyaus
2013 p. «IIpo ino3emuiB» (3akoHonaBuMii BicHuk, 2021 p., mo3. 2354 3 nogaapuIMMu 3MiHAMH), Y BUIIA/IKY, 3a3HaYeHOMY Y cT. 8 1. 1, 3akony Bix 17
rpyans 2021 p. «IIpo BHeceHHs1 3MiH 10 3aK0HY MPO iHO3eMIIiB Ta JesIKNX iHIINX 3aKOHiB»: / laHHbIe HHOCTPaHIA, KOTOPOMY BBIIAHO pa3p emeHne
HAa BpeMeHHOe NpOo:KMBaHHe M padoTy, ynomsiHyToe B cT. 114, a63an 1 wim B c1. 126 3akona ot 12 gexadps 2013 r. «O0 mHOCTpaHHAX»
(3akoHoxaTeabHBII BecTHHK 32 2021 r., . 2354, ¢ moc/IeAyI0IMMH H3MEHEHUSIMH), B CJTy4Yae, yHOMSIHYTOM B cT. 8, a03an 1 3akoHa ot 17 nexadps
2021 r. «O6 n3menenuu 3akona 'O0 HHOCTPAHUAX' a TAKKE HEKOTOPBIX APYTHX 3aKOHOB»:

1. Nazwisko: / Surname: / [pizsume: / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ | | ‘ | ‘

Damumyst:

2. Imig (imiona): / First name (first names): / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | | | ‘ l ‘ | | ‘ | ‘

IM’st (imeHa): / mst (MMeHa):
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3. Obywatelstwo:/ Citizenship: /

I'pomassiHcTBO: / I'pakmaHCTBO:

4.  Dataurodzenia:/ Date of birth: / Jlata
HapopKeHHs: / JlaTa poxIeHust:

. Informacja o dacie wydania decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w czesci I, i organie, ktory ja wydak:

/ Information on the date of the decision granting the temporary residence and work permit referred to in part | and the issuing authority: /
Indopmanisi npo naTy Buaayi pilieHHsl PO HAJAHHSI J03BOJIy HA THMYAacoBe NPOKMBAHHS Ta po0OTY, 3a3Ha4eHoro y yactuHa I, Ta opran, axuii
iioro Buaas: / Mndpopmaums o 1aTe BHIIAYHN PEIIeHNUs 0 PeI0CTABIEHHHN Pa3pelieHsi Ha BpeMeHHOe POKHBaHNe H PaGoTy, 0 KOTOPOM HIET pedb
B 4aCcTh l, a TaKKe 00 opraHe, NpUHABIIEM 3TO pelICHUE:

B I I O e e

1.  Datawydania decyzji: / Date of issue of
the decision: / [lata Bunadi pimeHss: /
Jlata NPUHSTAS PELICHHUSL:

2. Organ, ktory wydat decyzjg: / The
authority issuing the decision: / Opras,
SIKU BH@B pitnenss: / OpraH, BbIAABIIHIA
pelIeHue:

. Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi: / Information concerning the entity entrusting work

to a foreigner: / Indhopmanisi npo cy0’ekT, IKMii 10pydyae BUKOHAHHSI podoTH inozemuio: / Mudopmanus o cydbexTe, Nopy4aiomeM HHOCTPAHILY

BBINOJIHEHHE PaboThI:

1. Nazwa/imi¢ i nazwisko: / Organisation’s
name/name and surname: / Ha3Ba/im's Ta
npi3suine: / Hazsanue/ums u pammnus:

2. Adres siedziby/miejsce zamieszkania
(Ygcznie z krajem): / Address of registered
office/place of residence (including
country): / Anpeca Micre3Haxo/KeHHs/
Miciie mpoKuBaHHsI (BKIIIOYAK0YH Kpainy): /
Opunuyeckuit axpec/MecTo NpoKMBaAHUS
(BKIIFOYAs CTPaHy):

3. Podstawa prawna dziatalno$ci (nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze), a w przypadku o0sob fizycznych nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej —
nazwa dokumentu tozsamosci, seria i numer: / The legal basis of the activity (the name of the register and the number of entry in the register) and, in the case of
natural persons not running an economic activity — the name, series and number of the identity document: / TIpaBoBi nifcraBu aisuibHOCTi (Ha3Ba peecTpy Ta HOMEp
3aIUCy B peecTpi), a y BUMAAKy (isM4HHX ocib, sKi He 3AifCHIOIOTH ITiNMPHEMHULBKY AisSUIbHICTb, — Ha3Ba JAOKYMEHTa, IO MOCBixuye ocoly, cepist Ta Homep: /
}OpHﬂMl{CCKOC OCHOBAHHUE JUIsI BEACHUA Hpe]:[rlpI/IHI/lMaTCHbCKOﬁ JICATCIIBHOCTH (HaSBaHl/IC Cy]:[e6HOl'0 perucTpa u HOMEpP B pCl"l/lCTpC). Ecnu BeImONIHEHHE paGOTLI
nopyyaet (pU3MYEcKOe JINLO, He 3aHUMAIOLLEeeCs! IPEANPUHIMATENLCKON A TeIbHOCTBIO — Ha3BaHKE JIOKYMEHTa, Y/I0CTOBEPSIOLIETO JIMIHOCTb, €T0 CepHsi K HOMEp:

4. Inne formy identyfikacji podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi: / Other forms of identification of the entity entrusting workto  a
foreigner: / Inmi popmu inenTHdikauii ocobw, sika opyyae BUKOHAHHS poOoTH iHO3eMI0: / Jlpyrie GopMbl HICHTHPUKALNH CYyOBEKTa, TOPYYAIOIIEro HHOCTPAHILy

BBINOJIHCHHE PabOTHI:

Numer PESEL (dotyczy os6b fizycznych,
jezeli zostal nadany): / PESEL number (for
natural persons, if applicable): / Homep
PESEL (quist ¢piznunux oci6, Ko €): /
IMepconaneueiit Homep PESEL (kacaercs
(DU3MYECKHX JIHLL, €CJIM OH PHUCBOCH):

Numer REGON (jezeli zostat nadany): /
REGON number (if applicable): / Homep
REGON (sikuo €): / Homep B perucrpe
CyOBEKTOB HAPOJHOIO X03siicTBa —
REGON (eciu npucBoeH):

IV. Informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika: / Information on the employer user: / Indopmauis npo poGoronaBusi kopucrysaua: /
Hndopmanusi, Kacaomasicst paGoToaaTe. st M0Jb30BATENs:

1. Nazwa/imi¢ i nazwisko: / Organisation’s
name/Name and surname: / Ha3Ba/im'st Ta
npi3suie: / Haspaune/ums u hamunms:
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2. Adres siedziby/miejsce zamieszkania I I I I I I I I I I I I I I I I | | | | ‘
(facznie z krajem): / Address of registered
office/place of residence (including
country): / Aipeca MicLe3HaXOKeHHS / I I I I I I I I I I I I I I I I | | | | ‘
MicIie NPOXKUBAHHS (BKIIOUAI0UH KpaiHy): /

TOpuanyecknii axpec/MecTo MPOXKHUBAHUS

(onoras crpay): N S N T

3. Podstawa prawna dziatalno$ci (nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze), a w przypadku oséb fizycznych nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej —
nazwa dokumentu tozsamosci, seria i numer: / The legal basis of the activity (the name of the register and the number of entry in the register) and, in the case of
natural persons not running an economic activity — the name, series and number of the identity document: / ITpaBoBi migcraBu IisuibHOCTI (Ha3Ba peecTpy Ta HOMEp
3alUcy B peectpi), a y BUNaAKy (isuuHuX ocib, sKi He 3MiHCHIOIOTH ITiMPHEMHULIBKY AiSUIbHICTH — Ha3Ba JIOKYMEHTa, 110 MOCBixuye ocoly, cepis Ta Homep: /
IOpunnyeckoe ocHoBaHME JUIs BEJICHUs IPEANPUHUMATENILCKON JeATeIbHOCTH (Ha3BaHUE Cy1e0HOro perucTpa u Homep B peructpe). Eciu BbinonHenue paborsl
ropyyaer GpU3nYECKOe U0, HE 3aHUMAIOLIEECs! IPEAIPUHIMATENICKOM e TEIbHOCTHIO — Ha3BaHUE JIOKYMEHTA, YAOCTOBEPSIIOIIETr0 JINYHOCTD, €r0 CEPHs U HOMEp:

4. Inne formy identyfikacji pracodawcy uzytkownika: / Other forms of employer user identification: / Inmi ¢popmu inenTudikawuii poGoronasus kopucrysaya: /
Jpyrue dpopmsl naeHTudGuKamu paboTonaTens noiab30BaTeNs:

Numer PESEL (dotyczy oséb fizycznych, jezeli | | | | | | | | | | | |
zostal nadany): / PESEL number (for natural
persons, if applicable): / Homep PESEL (aust
¢i3nunnx ocib, sKmo €): / [TepcoHaTbHbIH
Homep PESEL (kacaercs ¢puznueckux jiuil,
€CJIM OH IIPUCBOCH):

Numer REGON (jezeli zostat nadany): / | | | | | | | | | |
REGON number (if applicable): / Homep
REGON (sixmio €): / Homep B peructpe
cyObekToB HAapoAHOro X03siictBa — REGON
(ectit IPUCBOCH):

V. Informacje na temat pracy, ktéra ma byé powierzona cudzoziemcowi: / Information on the work to be entrusted to the foreigner:/
Hndopmanus o padore, BbINOTHEHHE KOTOPOIi opy4aeTcst uHocTpaHuy: / Ingopmanisi npo podoTy, sika 10pyvaeThest iHoO3eMII0:

1. Stanowisko/rodzaj pracy: / Position/type of work: / [locana/ux po6oTu: / JI0IDKHOCTE/BHA PaGOTHL:

2. Miejsce wykonywania pracy: / Place of work: / Micue Bukonanns po6otu: / Mecto BbIoIHEHHs paGoThI:

3.Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (stosunek prawny, ktory podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nawiazat z
cudzoziemcem lub ma zamiar z nim nawigza¢: stosunek pracy/umowa zlecenia): / Legal basis for work performance by a foreigner (legal relationship that the entity
entrusting work to a foreigner has established with the foreigner or intends to establish with him: employment relationship/contract of mandate): / TIpaBoBi mixcrasu mst
BUKOHAHHs poOOTH iHO3eMIleM (TIPAaBOBIJHOCHHH, Yy $IKi Cy0'eKT, KM JTOpydYae BHKOHAaHHA POOOTH iHO3EMIIO, BCTYyNMB ab0 Mae HaMip BCTYIHTH 3 iHO3EMIIEM 3
iHOSeMHCMI T])leOBi Bi}lHOCHHH/}lOl‘OBip HOpyquHﬂ)Z / }OpI/IZ[H'{CCKOC OCHOBAaHHE JUIA BBINIOJIHEHHUS WHOCTPAHLEM paGOTbI (}opuuuqecm{e OTHOILIEHHUS, B KOTOPbIE
CyOBEKT, MOPYyYaIoNMii HHOCTPAHILY BBIIIOJIHEHHE PAaGOThI, BCTYIHII C HHOCTPAHLIEM MITH K€ HAMEPEH BCTYIHTh: TPY0BO# I0rOBOP/I0r0OBOP MOPYUEHHS):

4. Wymiar czasu pracy (etat); w przypadku cudzoziemca zatrudnionego na podstawie umowy zlecenia — liczba godzin pracy w tygodniu: / Working time (full-time); in
the case of a foreigner employed on the basis of contracts of mandate — the number of working hours per week: / PoGounii yac (roBHuii po6GOUMii ACHB); y BHIAAKY
1HO3eMIIeM, SKi NPALOIOTh 32 JOTOBOPAMH JJOPYYEHHS — KUIbKICTh pOOOYMX TOJMH Ha THXKIEHb: / [IpofomKNTeIbHOCTS pabo4ero BpeMeHH! (CTaBKa); eCliH MHOCTPaHel
HPUHAT HA PabOTy Ha OCHOBAHMH JIOIOBOPA MOPYYEHHs — YHCIIO YAaCOB PAOOTHI BHE/EIIO:

5.Proponowana wysoko$¢ miesi¢cznego lub rocznego wynagrodzenia brutto lub stawki godzinowej brutto (wyrazona w ztotych polskich): / The proposed gross
monthly or annual salary or hourly rate (expressed in PLN): / IIpononoBana cyma Mics4Hoi abo piunoi 3apo0itHoi mmat OpyTTo abo cTaBKa 3a roauHy OpyTTO (Y
HOJBCHKHX 3710THX): / [peiaraeMblii pa3smMep MECSYHOM HITH FOLOBOM 3apabOTHOM IIaThl OPYTTO, HIIM I04aCOBOM OPYTTO-CTABKH (B IIOJIIBCKUX 3JI0THIX):

(stownie) / (in words) / (mporucom) / (nponuceio)
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6. Zakres podstawowych obowigzkow na stanowisku pracy: / The scope of primary duties of the position at work: / ITepesnik ocHOBHHX 060B'S3KiB Ha po6ouoMy Micui: /
OHI/ICaHI/Ie OCHOBHBIX 06ﬂ3aHHOCTCﬁ, KOTOPBIC HHOCTPAHEL JOJKEH BBIIIOJIHATE HA pa6oqu MeECTE!

7.Okres, w jakim praca bedzie wykonywana: / The period during which the work will be carried out: / Ilepio, HpoTAroM AKOro BUKOHYBaTUMYThes pobotn: / Tleprox
BBIITOJTHCHHUS paﬁOTBI:

Od:/From:/3:/C:| I I | |/ | I |/| | | DO:/To:/Ho:/H0:| | I I I/ | | I/I | |

Data i podpis podmiotu powierzajacego wykonywanie cudzoziemcowi pracy lub osoby dziatajacej w I | | I / | | | / | | I
imieniu i na rzecz tego podmiotu (imig i nazwisko): / Date and signature of the entity entrusting work to
a foreigner or a person acting in the name and on behalf of this entity (name and surname): / Jlata Ta miamnuc
cy6’exTa, SKHil Jopyyae BUKOHAHHS pOOOTH iHO3eMIto abo 0cobH, ska Jiie BiJ iMEHi Ta B iHTepecax 1[boro
cy6’exra (iM’s1 Ta pi3Buiie): / Jlata ¥ HOAMHUCH CyOBEKTa, IOPYYAOIIEro HHOCTPAHILY BBIITOJIHEHHE PabOThI
WM JTHLA, JEHCTBYIOLIEro OT HMECHH H B TIOJIb3Y 3TOr0 CyObekTa (MMs U hamMuins):

(podpis — imi¢ 1 nazwisko) /
(signature — name and surname) /
(migmuc — iM'st Ta npizBume) /
(moamnuck — UM U paMuIHst)



Dziennik Ustaw _5_ Poz. 193

POUCZENIE

1. Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw (Dz.

U. z 2022 r. poz. 91), cudzoziemiec, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w art. 114 ust. 1 lub

art. 126 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354, z pézn. zm.), w przypadku, 0 ktérym

mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw, jest uprawniony
do wykonywania pracy bez koniecznosci posiadania zezwolenia na pracg, jezeli sa spetnione facznie nastgpujace warunki:

1) otrzymywane przez niego wynagrodzenie nie jest nizsze niz minimalne wynagrodzenie za pracg okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) bez
wzgledu na wymiar czasu pracy oraz rodzaj stosunku prawnego, stanowigcego podstawe do wykonywania pracy przez
cudzoziemca;

2) cudzoziemiec wykonuje prace w ramach stosunku pracy lub na podstawie umowy zlecenia;

3) cudzoziemiec w terminie 60 dni od dnia dorg¢czenia decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i pracg ztozyt o§wiadczenie
podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy dotyczace powierzenia mu pracy, na niniejszym formularzu o$wiadczenia i
wykonuje prace na rzecz tego podmiotu na warunkach wynikajacych z tego o$wiadczenia, umieszczonych — w rejestrze, o
ktérym mowa w art. 428 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (rejestrze spraw dotyczacych zezwolen
na pobyt czasowy, ktory prowadzi wojewoda).

2. Jezeli niniejsze o§wiadczenie podpisuje osoba dziatajaca w imieniu i na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, do

o$wiadczenia dotacza si¢ dokumenty, z ktérych wynika umocowanie dla tej osoby do jego podpisania.

3. Oswiadczenie sklada si¢ do wojewody, ktory udzielit zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktdrym mowa w pkt 1 niniejszego

pouczenia, a jezeli zezwolenia udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow jako organ odwotawczy — do wojewody, ktory orzekat

w sprawie udzielenia tego zezwolenia w pierwszej instancji.

4. Do obliczenia terminu ztozenia o$wiadczenia stosuje si¢ art. 57 8 1 i 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks

postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, z p6zn. zm.). Do terminu ztoZenia o$wiadczenia nie stosuje si¢ art. 58

§ 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego. Termin ztoZenia o$wiadczenia uwaza si¢ za

zachowany w przypadkach, o ktérych mowa w art. 57 8 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

5. Do o$wiadczenia nie stosuje si¢ art. 64 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

6. Ponowne ztozenie o$wiadczenia jest niedopuszczalne.

7. Zgodnie z art. 9 ust. 10 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw,

zezwolenie na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w pkt 1 niniejszego pouczenia, wygasa z mocy prawa, w przypadku gdy:

1) cudzoziemiec nie ztozyt w terminie o§wiadczenia;

2) warunki wykonywania pracy wskazane w o$§wiadczeniu sg niezgodne z art. 9 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021
r. 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw.

8. W przypadku, o ktérym mowa w art. 9 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz

niektérych innych ustaw, wojewoda, o ktorym mowa w pkt 3 niniejszego pouczenia, wydaje decyzje stwierdzajacg wygasniecie

zezwolenia na pobyt czasowy i pracg. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego w stosunku do wojewody w tej sprawie jest Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow.

9. Zezwolenie na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w pkt 1 niniejszego pouczenia, wygasa z dniem nast¢gpujacym po dniu uptywu

terminu zlozenia o$wiadczenia, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 9 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.

0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektoérych innych ustaw, jezeli wojewoda wydaje decyzj¢ stwierdzajacg wygasniccie tego

zezwolenia przed upltywem tego terminu — W dacie wskazanej przez wojewodg.

10. Jezeli cudzoziemiec zamierza wykonywacé prace na rzecz wigcej niz jednego podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, sktada

jednoczesnie o§wiadczenia tych podmiotoéw. Warunek, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.0

zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, uznaje si¢ za spetniony rowniez wowczas, gdy suma wynagrodzen za

prace na rzecz poszczegdlnych podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy nie jest nizsza niz minimalne wynagrodzenie za pracg

okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.

0 minimalnym wynagrodzeniu za praceg.

11. Informacje o podmiocie powierzajacym wykonywanie pracy oraz nastgpujacych warunkach wykonywania pracy wskazanych w

o$wiadczeniu:

1) stanowisku, na jakim cudzoziemiec ma wykonywac prace lub rodzaju tej pracy,

2) najnizszym wynagrodzeniu, jakie cudzoziemiec moze otrzymywac na danym stanowisku,

3) wymiarze czasu pracy,

4) rodzaju umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywa¢ prace
—wojewoda, o ktorym mowa w pkt 3 niniejszego pouczenia, umieszcza w rejestrze spraw dotyczacych zezwolen na pobyt czasowy

w sposob analogiczny do warunkdéw wykonywania pracy okreslonych w decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i prace

na podstawie art. 118 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach.

12. Jezeli cudzoziemiec zamierza wykonywac¢ pracg na rzecz wigcej niz jednego podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy,

wojewoda umieszcza informacje, o ktérych mowa w pkt 11 niniejszego pouczenia, w rejestrze spraw dotyczacych zezwolen na pobyt

czasowy w odniesieniu do kazdego z podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy.

13. Do zmiany podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, pracodawcy uzytkownika lub warunkoéw wykonywania pracy,

o ktorych mowa w pkt 11 niniejszego pouczenia, stosuje si¢ przepisy art. 120-120b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

0 cudzoziemcach.
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NOTICE

1. Pursuant to Article 9(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts (Journal of Laws of
2022, item 91), a foreigner who has been granted a temporary residence and work permit referred to in Article 114(1) or Article 126 of
the Act of 12 December 2013 on foreigners (Journal of Laws of 2021, item 2354, as amended), in the case referred to in Article 8(1)
of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts, shall be entitled to perform work without the
need to hold a work permit if all the following conditions are met:

1) the remuneration received by him is not lower than the minimum remuneration for work specified in the provisions issued on the
basis of Article 2 of the Act of 10 October 2002 on the minimum remuneration for work (Journal of Laws of 2020, item 2207)
regardless of the duration of work and the type of legal relationship from which the basis for performing work results;

2) the foreigner performs work in the framework of an employment relationship or on the basis of a contract of mandate;

3) the foreigner, within 60 days from the date of delivery of the decision on granting the temporary residence and work permit,
submitted a declaration of the entity entrusting the performance of work, concerning entrusting work to him/her, on this declaration
form and performs work for the benefit of this entity under the conditions resulting from this declaration, included in the register
referred to in Article 428(1)(2)(d) of the Act of 12 December 2013 on foreigners (register of cases concerning temporary residence
permits, which is kept by the voivode).

2. If the declaration is signed by a person acting for and on behalf of the entity entrusting the performance of work, the declaration is

accompanied by documents confirming the power of that person to sign it.

3. The declaration is submitted to a voivode who issued a temporary residence and work permit referred to in point 1 of this notice,

and if the permit was issued by the Head of the Office for Foreigners as an appellate authority, to a voivode who ruled on the issuance

of the permit in the first instance.

4. The deadline for submitting the declaration is calculated pursuant to art. 57 § 1 and 4 of the Act of 14 June 1960 — the Code of

Administrative Procedure (Journal of Laws of 2021, item 735, as amended). Article 58 § 1 of the Act of 14 June 1960 — the Code of

Administrative Procedure does not apply to the deadline for submitting the declaration. The deadline for submitting the declaration is

considered met in the cases referred to in art. 57 § 5 of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure.

5. The declaration is not subject to Art. 64 § 2 of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure.

6. A repeated submission of the declaration is inadmissible.

7. Pursuant to Article 9(10) of the Act of 17 December 2021 on amending the Act on foreigners and some other acts, the temporary

residence and work permit referred to in point 1 of this notice expires by force of law in the event that:

1) the foreigner has not submitted the declaration on time;

2) the conditions for performing work indicated in the declaration are not in accordance with Article 9(1)(1 or 2) of the Act of

17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts.

8. In the case referred to in Article 9(10)(2) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts, the

voivode referred to in point 3 of this notice shall issue a decision stating the expiry of the temporary residence and work permit. A

higher level authority within the meaning of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure in relation to the voivode

in this case is the Head of the Office for Foreigners.

9. A temporary residence and work permit referred to in point (1) of this notice expires on the day following the expiry of t he

declaration submission date, and in the case referred to in Article 9(10)(2) of the Act of 17 December 2021 on amending the Act on

foreigners and some other acts, if the voivode issues a decision stating the expiry of the permit before the expiry of the deadline

- on the date indicated by the voivode.

10. If a foreigner intends to perform work for the benefit of more than one entity entrusting work, he/she submits at the same time

declarations of these entities. The condition referred to in Article 9(1)(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on

foreigners and some other acts is also deemed to be fulfilled if the sum of remuneration for work for the benefit of individual entities
entrusting the performance of work is not lower than the minimum remuneration for work specified in the provisions issued pursuant
to Article 2 of the Act of 10 October 2002 on the minimum remuneration for work.

11. Information about the entity entrusting the performance of work and the following conditions for the performance of work indicated

in the declaration:

1) the position at which the foreigner is to perform work or the type of work,

2) the lowest remuneration that the foreigner may receive at the given position,

3) the amount of working time,

4) type of the contract on the basis of which the foreigner is to perform work

— the voivode referred to in point 3 of this notice shall include in the register of cases concerning temporary residence permits in

a manner analogous to the conditions for performing work specified in the decision on granting a temporary residence and work permit

under Article 118(1) of the Act on foreigners of 12 December 2013.

12. If a foreigner intends to perform work for more than one entity entrusting work, the voivode places the information referred to in

point 11 of this notice in the register of cases concerning the temporary residence permit for each of these entities entrusting work.

13. The provisions of Articles 120-120b of the Act on foreigners of 12 December 2013 apply to changes of the entity entrusting the

performance of work, the employer user or the conditions for the performance of work referred to in point 11 of this notice.
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PO3’SICHEHHA

1. Bignogiazo g0 cT. 9 1. 1 3akony Bix 17 rpyans 2021 p. «IIpo BHeceHH: 3MiH 10 3aKOHY MPO 1HO3EMIIIB Ta JESKHX 1HIIUX 3aKOHIB»

(3axoHonaBunii BicHHK, 2022 p., mo3. 91), iHO3eMelb, IKOMY HaJaHO JO3BUJI HA THMYACOBE MPOXKHUBAHHA Ta pOOOTY, 3a3HAUEHHUH Y CT.

114 m. 1 abo cr. 126 3akony Bix 12 rpyans 2013 p. «IIpo inozemui» (3akoHogaBuuii BicHHK, 2021 p., mo3. 2354 3 moganbmnMu

3MiHaMH), y BUIIJKY, 3a3HaueHoMy y cT. 8 m. 1 3akony Bix 17 rpyzans 2021 p. «IIpo BHeceHHs 3MiH 10 3aKoHY IPO iHO3EMIIB Ta

JeIKNX IHIOIMX 3aKOHIB», Ma€ IpaBO BHKOHYBAaTH pPo0OOTYy 0€3 HEOOXiqHOCTI OTpHMAaHHS JO03BOJIy HA pOOOTYy 32 YMOBH BHKOHAHHS

KOJKHOT 3 HaBEJICHUX HIDKYE YMOB:

1) 3apoGiTHa muara, sIKy BiH OTPHMY€E, HE HH)KYE MiHIMaJIbHOI 3apo0iTHOI MiIaTH, BU3HAYECHOI HOPMATHBHO-IIPABOBUMHU aKTaMH,
BUIaHHMH Ha OCHOBI cT. 2 3akony Bif 10 xoBTH 2002 p. «IIpo MiHIManBHYy omuiaty mparii» (3akoHogaBuui BicHUK, 2020 p., 1103.
2207), He3anexHO Bif poOOYOro 4acy Ta BUIY IPaBOBIJHOCHH, HA OCHOBI SKHX BiIOYyBa€ThCsl BUKOHAHHS POOOTH;

2) iHO3eMelb BUKOHYE pOOOTY B paMKax TPYAOBHX BiTHOCHH a0o Ha ITi/ICTaBi JOroBOPY AOPYYCHHS;

3) iHo3eMerp mpoTsirom 60 AHIB 3 AHs BPYUCHHS PILlICHHS PO HAJAHHS JO3BOJIY HA THMYACOBE MPOKUBAHHS Ta pOOOTY MO/IAB 3asBY
cy0’eKTa, AKuii fopyJae BUKOHAHHS pOOOTH, IPO TOPYUCHHS oMy poOO0TH, CKIIafieHy 3a Li€to (hOPMOIO 3asiBH, Ta BHKOHYE pOOOTY
UL IBOTO cy0’€KTa Ha yMOBax, 3a3HAUCHMX Y il 3asBi, BHECEHil O peecTpy, 3a3HadeHoro y cT. 428 m. 1 m. 2 mit. d 3akony
Bix 12 rpyanst 2013 p. «IIpo iHO3eMIIiB» (peecTp JO3BONIB HA TUMYACOBE MIPOXKUBAHHS, SIKUH BEJIETHCSI BOEBOIOIO).

2. SIkmio 1o 3asBy miAmcye 0coba, sika Jii€ Bij iMeHi Ta B iHTepecax cy0’ eKTa, sIKUil JOpyvae BUKOHAHHS pOOOTH, 10 3asBH JOAAIOTHCS

JOKYMEHTH, IO MiATBEPUKYIOTh TOBHOBAKEHHS Li€l 0COOM IiIINCYBATH TaKy 3asBY.

3. 3asBa moaeThCs BOEBOMI, SKHH HA/aB JO3BUI HA THMYAcOBE MPOKUBAHHS Ta pOOOTY, 3a3HAYeHUH BII. | IBOTO pO3’sSICHEHHS, a

SIKIIIO JTO3BLT HaJaHo ['0J10BOI0 YIIpaBiiHHS y ClipaBax iHO3EMIIB B SIKOCTi OpPraHy OCKap>KeHHs — BOEBOJ, IKUH BU/IAB PIiIICHHS PO

HaJIaHHS TOTO JIO3BOJY y MEPIIil 1HCTAHII].

4. J1ns po3paxyHKy TepMiHYy IOJAHHS 3asBH 3acTOcoBYeThCs cT. 57 § 1 1 4 3akony Big 14 uepBusa 1960 p. — AQMiHICTpaTuBHO-

MpoIeCyanbHIH Koaeke (3akoHonaBuMi BicHUK, 2021 p., m03. 735, 3 mogansmmMuy 3MiHamu). [ po3paxyHKy TepMiHy TOJaHHS 3asBU

HE 3aCTOCOBYeThCs CT. 58 § 1 3akony Bin 14 uepBHs 1960 p. — AJAMiHICTPAaTUBHO-TIPOIIECYATbHUN KOAEKC. TepMiH TOJaHHS 3asBU

BBKAETHCS TOTPUMAHNUM y BUIAAKaX, mependadeHux cr. 57 § 5 3axony Bin 14 uepBHs 1960 p. — AIMiHICTpaTHBHO- NpoLieCyaTbHUN

KOJIEKC.

5. JIo 3asiBH He 3aCTOCOBYEThCs CT. 64 § 2 3akoHy Bijx 14 ueprus 1960 p. — AMiHiCTpaTHBHO-TIPOLIECYATBHHI KOJIEKC.

6. TToBTOpHE MOAAHHS 3asIBU HE JOITYCKAETHCSL.

7. BignosinHo 110 c1. 9 1. 10 3akony Bix 17 rpyaus 2021 p. «IIpo BHeCeHHs 3MiH 10 3aKOHY IPO iHO3EMIIIB Ta JESKUX iHIINX 3aKOHIB»

JTO3B1JT HA TUMYACOBE IPOXKHBAHHS Ta pOOOTY, 3a3HaYEHUH y 1. 1 IbOTO pO3’sICHEHHS, BTpAada€e YMHHICTh 32 3aKOHOM, SKIIO:

1) iHO3eMelp He T0/(aB 3asBY BUACHO;

2) yYMOBH BHKOHaHHs poGOTH, 3a3Ha4ECHI B 3asBi, HE BiANOBiAar0Th cT. 9 1. 1 11. 1 a6o 2 3akony Big 17 rpynus 2021 p. «IIpo BHeCEHHs
3MiH 70 3aKOHY PO iHO3EMIIIB Ta JCSIKHUX IHIIUX 3aKOHIBY.

8. ¥V Bumanky, 3a3HaueHomy y cT. 9 m. 10 1. 2 3akony Bix 17 rpyans 2021 poky «IIpo BHeceHHs 3MiH 10 3aKOHY MPO iHO3EMIIiB Ta

JIeSKNX 1HIINX 3aKOHIBY», BOEBOJIA, 3a3HAUYEHUI Y I1. 3 [[bOT0 PO3’SICHEHHs, BUJAE PIIICHHS MPO 3aKiHYEHHsS TepMiHy Aii 103BOJy Ha

TUMYACOBE MPOKUBAHHSA Ta poOoTy. OpraHoM BHINOTO CTYINEHS MOBHOBaXEHb y pO3yMiHHI 3akoHy Bim 14 uepBHs 1960 p. —

AIMiHICTpaTHBHO-TIPOIIECYAILHUIT KOJIEKC 11010 BOEBOIHM y NaHiif ciipasi € ['osioBa YpaBiiHHS y cripaBax iHO3EMIIIB.

9. TepwmiH aii 103BOJTy Ha TAMYAcOBE IPOXKUBAHHS Ta pOOOTY, 3a3Ha4eHHUil y I. | IIbOTO PO3’ICHEHHS, IPUNMHSIETHCS. Ha HACTYIHUIT

JIeHb TTICJIS 3aKIHYEHHS TepMiHy MOAAHHS 3asBH, a Y BHIIAJKY, epeadadeHomy ct. 9 n. 10 m. 2 3akony Bix 17 rpymus 2021 p. «IIpo

BHECEHH:I 3MiH /10 3aKOHY ITPO iHO3EMIIiB Ta JSSKHUX iHIINX 3aKOHIBY, SKIIO BOEBOAA BUAACTH PILLICHHS MPO 3aKiHYCHHs TepMiHY il

I[bOTO JO3BOJTY IO 3aKiHUEHHS I[bOTO TEPMiHy — y JA€Hb, 3a3HAUCHUH BOEBOJOIO.

10. Skmo iHO3eMelb Mae HaMip BUKOHYBaTH poOOTy Juisi Oinbliie HiX OZHOTO Cy0’€KTa, SIKMH JOpydae BUKOHAHHS POOOTH, BiH

MOBUHEH OJHOYACHO MOJATH 3asBH LIUX Cy0 €KTiB. YMOBa, nepeadayena ct. 9 n. 1 m. 1 3akony Bin 17 rpyaus 2021 p. «IIpo BHeceHHS

3MiH 10 3aKOHY PO iHO3EMIIiB Ta JESIKHUX IHIINX 3aKOHIB)» BBAKAETHCS BUKOHAHOIO TaKOX Y BHIIAJIKY, SKIIO CyMa 3apOOITHUX AT 3a

pOOOTY Ui OKpeMHX Cy0’€KTiB, SIKi JOPYYarOTh BUKOHAHHA POOOTH, HE € HIDKYOIO HiXK MiHIManbHa 3apoOiTHa Imiata 3a pobory,

BHU3HAU€HAa HOPMATHBHO-IIPABOBHMH aKTaMU, BUIaHMH Ha OCHOBI cT. 2 3akony Bif 10 xoBTHA 2002 p. «[Ipo MiHIMaIbHY 3apo0iTHY

IaTy».

11. Iucopmaris npo cy0’ekT, SKuil Opydae BUKOHAHHS pOOOTH, Ta TaKi YMOBH BUKOHAaHHs POOOTH, 3a3Ha4eHi y 3asBi:

1) mocana, Ha sIKiil iHO3eMelb TOBUHEH BUKOHYBaTH pOoOOTY, 00 BHL Ii€i poboTH,

2) wMiHiManbHa 3apo0iTHA IUIaTa, SIKY MOXe OTPHMATH iHO3eMellb Ha Iiif Tocai,

3) poGouwii yac,

4)  BHUJI JOTOBOPY, 38 SKUM iHO3eMellb MOBHHEH BUKOHYBATH POOOTY
— BOEBOJIA, 3a3HAYEHHH y I1. 3 IIbOT0 PO3’ICHEHHS, BHOCUTH JIO PEECTPY JO3BOJIIB HA TUMYACOBE MPOKUBAHHS Bi/IIIOBITHO 1O YMOB

BHUKOHAHHS pOOOTH, 3a3HAUYCHNM Y PIIICHHI TPO HaJaHHs JO3BOY Ha THMYAcOBe NPOKUBAHHS Ta poOOTY, BiAMOBiAHO 10 cT. 118 1. 1

3akony Bix 12 rpyaus 2013 p. «IIpo iHO3eMmiBY.

12. Slxmo iHO3eMeIlb Mae HaMip BUKOHYBaTH PoOOTY IS OLIIbIIE HiXK OTHOTO cy0’€KTa, IKUil Jopydae BHKOHAHHS pOOOTH, BOEBOJA

BHOCHUTB iH(OpMaLilo, 3a3HaueHy B 1. 11 1bOro po3’siCHeHHsI, JI0 PEECTPY A03BOJIIB HA THMYACOBE MPOXKUBAHHS ISl KOYKHOTO 3 IHX

cy0’€eKTIB, sIKi JOPYYAIOTh BUKOHAHHS POOOTH.

13. o 3miHnTH Cy0’€KTa, IKUI JOpydYae BUKOHAHHS pOOOTH, poOOTOaBIsI-KOPUCTYBada a00 yMOB BUKOHAHHS POOOTH, 3a3HAUYECHHUX

y 1. 11 nporo po3’siCHEHH, 3aCTOCOBYIOThCS MmoJIoxkeHHs cT. 120—120 b 3akony Bix 12 rpyans 2013 p. «IIpo iHo3eMmiBy.
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PA3BACHEHUE

1. Cormacho ct. 9 a63an 1 3akona ot 17 nexadps 2021 r. «O6 uzmenennn 3akoHa 'O6 MHOCTpaHIax', a TAaKKe HEKOTOPBIX APYTHX
3aKOHOBY (3aKoHOHaTeNbHBIN BecTHUK 32 2022 1., 1. 91), HHOCTpaHel, MOJyYUBIIUHA pa3pelicHue Ha BPEMEHHOE MPOXKUBaHUE U
paboty, 0 KoTopoM HIET peyb B cT. 114, a63ar 1 wm B cT. 126 3akona ot 12 nekadps 2013 r. «O6 nuHOCTpaHax» (3aKOHOIATEIHLHBII
BecTHUK 32 2021 1., 1. 2354, ¢ mocnenyronMMy U3MEHEHHSIMA ), B CIIy4ae, 0 KOTOPOM HIET pedb B CT. 8, ab3an 1 3akoHa ot 17 nekaOpst
2021 r. «O6 m3menennn 3akoHa 'O0 MHOCTpaHIaX', a TakKe HEKOTOPHIX APYTHX 3aKOHOB», HMEET IPaBO BBHINONHATE padoTy Oe3
00513aTETPHOTO HATMYHSA pa3pelIeHus Ha paboTy B TOM Clly4ae, eClii COOMIOAEHBI B COBOKYITHOCTH BCE HIKEYKa3aHHBIE YCIIOBHS:

1) momyuaemas uM 3apaboTHas IUIaTa HE HIDKE, YeM MHHHUMalbHasi 3apaboTHas IUlata, yKa3aHHAs B MPABUIaX, OPUHSATHIX HA
ocHoBaHUH cT. 2 3akoHa oT 10 okTs16pst 2002 r «O MHUHUMaIBHOW 3apaboTHOH miatey. (3akoHOTAaTeNbHBINH BecTHHUK 3a 2020
I., . 2207), He3aBUCUMO OT MPOAOJLKUTEIFHOCTU PabOdYero BpEMEHH, a TakKe BUAA IOPHIMYECKUX TPYIOBBIX OTHOIICHUH, Ha
OCHOBaHUH KOTOPBIX BEIONHSETCS paboTa;

2) HMHOCTpaHeIl BBIMONHSCT paboTy Ha OCHOBAHHH TPYAOBOTO JOTOBOPA HIIM HA OCHOBAHHH JIOTOBOpA IOPYUYCHHS;

3) B Teuenue 60 aHEil ¢ MOMEHTa MOJYYCHHs! PEIICHHS O MPEJOCTABICHHM Pa3pelICHHs] Ha BPEMCHHOE MPOXKHMBAHHE M paboTy
HMHOCTpaHel] Hepenan 3asBieHHE CyObeKTa, JOBEpSIOIIEro BBHITOJHEHHWE Pa0dOTHl — Ha HacTosmeM OnaHke. VHocTpaner
BBIMONHSET paboOTy B TIOJIB3Y ITOTO CyOBEKTa C COOMIOJEHIEM YCIOBHH, yKa3aHHBIX B 9TOM 3asiBICHHH, A TAK)KE B PETHCTPE, O
KOTOPOM UAET peub B cT. 428, abzar 1, . 2, Oyksa d 3akona ot 12 nexadps 2013 r. «O6 nHOCTpaHIax» (MMeeTcs B BUIY PETUCTD
JIeT O BBIAaUe pa3pelIeHni Ha BpeMEHHOE IIPOXKUBAHNUE, HAXOAAIINICS B BEICHUH BOEBOJIbI).

2. Ecnu HacTosIee 3asBICHHUE IOIUCHIBACT JIMLO, JACHCTBYIOLIEE OT MMEHH M B II0Jb3y CyOBEKTa, MOPYYAOIICTO BBIIOJHCHHUE

paboTBHI, K 3asBICHUIO IPIJIAralOTCsl TOKYMEHTHI, U3 KOTOPBIX CIIEAYeT, YTO YKa3aHHOE JIMIO YIOJIHOMOYEHO IIOJIHCHIBATH TAHHOE

3asBJICHHE.

3. 3asBnenue MmoAaércsl Ha UMsI BOGBOJBI, BEIJABIIIETO pa3pelleHne Ha BPEMEHHOE MIPOXKUBAHKE H paboTy, O KOTOPOM HIET pedyb B

. 1 HacTosmero paswpsicaeHus. Ecimu paspemenne Beigano [1aBoii YpaBieHus 1O elaM HHOCTPAHIIEB (B KaUECTBE alleIUIALHOHHOTO

oprana), To 3asBJICHHE NOAAETCsl Ha UMs BOEBOJBI, IPUHUMABIIEr0 pelieHue M0 JeTy O BblAaue pa3pelieHus B IEepPBOi HHCTaHIHUN.

4. JIns MCYMCICHHs CPOKa IOJa4u 3asBICHHS HCIOJB3YIOTCs mojoxenus cr. 57 8 1 u 4 3akona ot 14 urons 1960 r.

«AIMHHUCTPAaTUBHO-TIPOIIECCYANbHBIN KogeKey (3akoHOmaTenbHbIN BecTHHK 32 2021 1., m. 735 ¢ HOCIeAyrOmMA N3MCHEHHUAMH ).

K cpokam mogauu 3asBiIeHUS HE IPUMEHHUTENIBHO TO, YTO U3JT0KEHO B cT. 58 § 1 3akoHa ot 14 mrons 1960 r.

«AJIMHUHUCTPATHBHO-IIPOLIECCYATBHBIN KoeKe». CpOoK MOAauy 3asBICHUS CIUTACTCS COOTIOICHHBIM B TEX CIIydasiX, O KOTOPBIX HAET

peus B cT. 57 § 5 3akoHa oT 14 uroHA 1960 r. « AIMUHHCTPATUBHO-TIPOLIECCYATBHBINA KOJIEKCY.

5. K 3asBneHuro He MPUMEHSIOTCS TTOJIOKEHHUS CT. 64 § 2 3akoHa ot 14 urons 1960 r. « AIIMIHHCTPAaTHBHO-IIPOIECCYaTbHBII KOTEKC).

6. He nomyckaercst BTOpUYHasi 10aya 3asBICHHS.

7. CormacHo co cT. 9, ab3an 10 3akona ot 17 nexabps 2021 1. «O6 nzmenennn 3akona 'O0 HHOCTpaHIAX', a TAKIKE HEKOTOPBIX IPYTUX

3aKOHOBY, pa3pelleHHe Ha BpEMEHHOE NTPOKUBAaHKE U paboTy, YIIOMSHYTOE B IT. | HACTOSIIETO pa3bsCHEHNs, TEPSET CBOIO 3aKOHHYIO

CHITy, €CIIH:

1) nHocTpaHer He nepe/an 3asBICHNUS B BBIICYKa3aHHBIIl CPOK;

2) ycJIoBHs BBIMOIHEHHUS PabOThI, YKa3aHHbIE B 3asBICHUH, HE COOTBETCTBYIOT MOJMIOXKEHHUsAM CT. 9, ab3arr 1, n. 1 wiwm m. 2 3akoHa oOT

17 nexabps 2021 r. «O6 n3meHennn 3akoHa 'O0 HHOCTpaHIAX', a TAaKKe HEKOTOPBIX IPYTUX 3aKOHOBY.

8. B cmyuae, o koTopoM UAET peyb B cT. 9, ad3am 10, 1. 2. 3akoHa oT 17 nexabps 2021 r. «O6 m3menennu 3akoHa 'O6 wHOCTpaHIax',

a TaK)Ke HEKOTOPBIX JPYTUX 3aKOHOBY, BOEBO/A, YIOMSHYTBIH B IT. 3 HACTOSIIIETO Pa3bsCHEHMsI, IPUHUMAET PEIIeHHUE O IIPEKPAIECHUN

JIeMCTBHS pa3pellieHnsl Ha BpeMEHHOe MIPOJKUBaHue U paboTy. Brlmecrosmeil nHctanue no cmeiciy 3akoHa oT 14 urons 1960 r.

«AIMUHHCTPATHBHO-IIPOLIECCYABHBIN KOJEKC» B 3TOM BOIIPOCE B OTHOIIEHHH BOEBOABI SABISiETCS [J1aBa YTpaBieHHs MO jAenam

HMHOCTPAHIIEB.
9. Cpok jeiicTBHs pa3peleHus Ha BpeMEHHOE IPOXKUBAHUE U paboTy, 0 KOTOPOM UAET peyb B I1. 1 HACTOSIIEro pa3bsICHEHNUS, NCTEKaeT
Ha CIIEAYIOIUI IeHb Iocye UCTEYEeHNUs CpoKa Io1auu 3asBiieHus. B cirygae, o koropoM HAET peds B ¢T. 9, abzar 10, . 2 3akoHa

ot 17 nexabps 2021 1. «O0 m3meHenun 3akoHa 'O0 MHOCTpaHIax', a TAKKE HEKOTOPBIX APYTHX 3aKOHOBY», €CIIM BOEBOJA IIPHHUMAET
peleHre NOATBEP KAAIOIee HCTEUSHUE ISHCTBHS Pa3peIIeHNs 10 BBINIEYKa3aHHOTO CpOKa — KOHEYHOM MATOMH ABIAeTCS Ta, KOoTopas
yKa3aHa B JOKyMEHTE, BBIJAHHOM BOEBOJIOI.

10. Ecnu nHOCTpaHel HaMepeH BHIOJIHATE paboTy B MOJIB3y Oojiee 4eM OJHOTO CyOBeKTa, IOPYYaloNero BBITOIHEHHE Pa0OThl, OH
MoaéT 3asABICHUS ITUX CYOBEKTOB B OJIMH U TOT K€ JIeHb. Y CIIOBHE, yKa3aHHOE B cT. 9, ad3an 1, m. 1 3akoHa ot 17 mekabps 2021 r.
«O6 m3menennn 3akoHa 'O0 MHOCTpaHIAX', a TAaK)Ke HEKOTOPBIX JAPYTHX 3aKOHOBY, CYUTACTCS COOMIOAEHHBIM TAk)Ke B TOM Ciydae,
€cIM CyMMa 3apabOTHOH IIIaThl 3a pabOTy B MOJB3y HECKONBKHX CyOBEKTOB, ITOPYYAIOIINX BBHIIOMHEHHE PAaOOTHI, HE HIDKE, 4eM
MHHUMaJIbHas 3apaboTHas IUIaTa, yKa3aHHas B IpaBUIIax, IPUHITHIX HA OCHOBAaHMU CT. 2 3akoHa oT 10 oktsi6ps 2002 .

«O MUHHEMaBHOH 3apaboTHOIT TTaTe».
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11. Undopmarmio o cyObekTe, MOpyJarolieM BEIIOIHEHHE pabOoTHI, a TAKKe O HIDKECIIETYIOMNX YCIOBHUSX BEIOIHEHUS PaboTHI,
YKa3aHHBIX B 3asIBJICHHUN:
1) wmecre paGOThI HHOCTPAHIIA WK BHJE PA0OTHI, BHIMOJIHIEMOM HHOCTPAHIIEM,
2) MHHHMAIbHOMN 3apabOTHOM IUIaTe, KOTOPYIO HHOCTPAHEL] MOKET ITOyJaTh Ha JAaHHOM MeCTe PabOThl/JOIKHOCTH,
3) IPOXOIKUTEIBHOCTH PabO4ero BpeMEHH,
4) BuIE 10roBOpa, HA OCHOBAHHU KOTOPOTO HHOCTPAHEI IOJKEH BBIIONHATH paboTy

— BOEBOJA, O KOTOPOM HAET pedb B II. 3 HACTOSIIEr0 Pas3bsICHEHHUs, BHOCUT B PErUCTp €N, KACAIOLIMXCS pa3pelIeHui Ha
BpeMeHHoe npokuBanue. OH JienaeT 3TO Tak ke, KaK B OTHOLICHHU YCIOBUIl BBINOJHEHMS PabOThI, YKA3aHHBIX B PEHICHUH O
BBIZIaue pa3pelieHus Ha BPEMEHHOE IPOKMBaHUE M paboTy, T.e. Ha ocHoBaHMM cT. 118, a63ar 1 3akona ot 12 nexabps 2013 r.
«O06 nHOCTpaHIAXY.
12. B tom ciyuae, eciii MFHOCTpaHel HAMEPEH BBIIOJIHATE paboTy B MOJIb3Y 00JIee YeM OJJHOTO CyOBEKTa, HOPYUYAFOIIEro BHIIIOJIHCHNE
paboThI, BOEBOa BHOCHT HH(GOPMAIUH, YKa3aHHBIE B IT. 11 HACTOSIIEr0 pa3bsCHEHMS, B PETHCTP JIell, KacaloIMXCsl pa3penieHHi Ha
BPEMEHHOE NPOKHUBAaHUE M PabOTy B OTHOLIEHHH KaXKAOTO U3 CyOBEKTOB, MOPYYAIOIIUX BBHITIOTHEHHE PAOOTEHI.
13. Ecnu Oyzner m3MeHeH CyObeKT, HMOpPYYaloIInii BBIOMHEHHE paboThl, paboTOAaTe b-TI0JIb30BATENb WA YCJIOBHUS BBIIOIHECHHS
paboTHI, 0 KOTOPBIX HAET pedsb B I1. 11 HACTOSIIETo pa3bsCHEHNU, IPUMEHSIOTCS TosoxeHus cT. 120—120b 3akona ot 12 nexadps 2013
T. «O6 MHOCTpaHIaX».



